 附件1
2025年创新方法融入课程试点项目建设标准
	[bookmark: _Hlk204261990]序号
	建设项目
	主要建设内容
	关键考核指标
	指标注解

	1
	教学队伍
	[bookmark: _GoBack]课程负责人为人师表，学术造诣高，教学能力强。教学团队成员能积极参加创新方法培训，具有合理的知识结构、年龄结构和学缘结构，团队中的教师责任感强、团结协作精神好，积极参与教学改革，取得一定成果。

	1.1在项目建设期内，团队成员至少有1人次参加创新方法相关培训；
1.2每学年团队至少有1人次开设创新方法基础课程；
1.3在项目建设期内，团队至少有1人次开设项目建设课程。
	1.1培训证书或其他培训佐证；
1.2 项目建设期内创新方法基础课程的课程安排（教务处课表）；
1.3 项目建设课程的课程安排（教务处课表）。

	2
	教学大纲
	制定符合OBE理念和创新方法融入教育改革目标要求的课程教学大纲。设定明确的面向产出、创新方法融入的教学目标，依据教学目标设计教学内容、考核方式，并给出教学建议。
	2.1提供1套体现创新方法融入课程的教学大纲。

	2.1教学大纲中课程目标应明确创新相关的知识、能力、素质目标
2.2教学大纲中教学内容应明确创新方法融入的具体知识模块或知识点，数量占比不少于课程知识点总数的15%。
2.3教学大纲中考核方式与考核内容应体现与创新方法相关的非标准问题的考核，并给出明确的评价标准。

	3
	教学内容
	建设创新方法融合教学案例库，并通过网络手段实现有效共享，鼓励自主编写高质量创新方法与课程融合讲义、教材。能在教学课件或讲义中融入创新方法内容，能结合课程知识点形成非标准问题，能够产生新知识点或新解决方案，有效培养学生解决复杂问题过程中的创新意识和创新能力。
	3.1提供1套创新方法融入课程的教学案例（资料）库。
3.2提供1套体现创新方法融入课程的教学课件或讲义。
3.3提供1份说明性文档（文本或表格均可），具体说明上述资料中的专创融合点、采用的创新方法、形成的非标准问题等，并简要论述选取依据、实施方法等。
	3.1教学案例（资料）库中创新方法融入课程的典型案例不少于5个，采用的创新方法不少于3种。
3.2 教学设计、教案、课件或讲义中融入创新方法的知识点数量占比不少于15%，采用的创新方法不少于3种，提出的非标准问题不少于5个。



	4
	教学方法
	能够以学生为中心，通过科学的教学设计，灵活运用启发式、探究式、讨论式、参与式、案例式、项目驱动等教学方法，合理应用人工智能等新型教学工具，培养学生的批判性、创造性思维，激发学生创新灵感，促进学生高阶学习。
以综合运用知识，分析、解决复杂问题能力为考核重点，将专业学习中的创新能力纳入主要考核指标，探索与“第二课堂成绩单”相挂钩、非标准答案考试等考核新模式。
	4.1提供1套体现创新方法融入课程的教学设计或教案。
4.2 提供1套体现创新方法融入课程的考核方案并且提供学生各个考核环节样本加以作证。
	4.1教学设计或教案中应明确匹配不同创新方法与课程融合点的教学方法、教学工具，鼓励采用AI等新技术。
[bookmark: OLE_LINK1]4.2 课程考核方案应与教学大纲一致，其中非标准答案考核比例不少于10%；学生各考核环节样本每教学班不少于3个。


	5
	教学效果
	学生对课程授课效果反响好，两轮授课的学生教学评价均在良好以上。
	5.1 提供至少2段不少于20分钟的教学实录视频。
5.2 提供近两轮授课的学生评价数据，可选择性提供学生学习心得等佐证材料。
	5.1教学实录视频重点体现创新方法融入课程的具体融合点及非标准问题的提出、分析、解决过程。

	6
	成果与推广
	[bookmark: OLE_LINK2][bookmark: OLE_LINK3]形成教研论文、著作等标志性成果，面向全校范围召开经验推广交流会
	6.1完成不少于1篇创新方法融入课程的教学改革论文或提交1份及以上山东省版权局作品登记证书申请材料。
6.2在学院或学校召开1场以上经验交流会，提供相关图片佐证。
	6.1 已发表的教改论文应提供完整复印件（含期刊封面、版权页、目录、论文正文页等），未正式发表的论文应提供论文电子版及录用通知。
6.2山东省版权局作品登记证书由创新创业学院协助申请。
6.3在创新创业教育改革项目工作坊上至少作报告1次。



