山东理工大学第二届大学生跨文化能力大赛暨第七届“外教社杯”全国高校学生跨文化能力大赛选拔赛评分标准

一、评分依据

依据三个维度进行评价：

1.内容维度：演讲内容与竞赛主题方向的契合度；

2.语言维度：准确度、表现力，语音、语调等；

3.呈现维度：演讲及和回答问题体现出来的综合素养，包括现场展示的表现力及应变能力。

二、评分标准

演讲部分与问答部分合计100分。
(一)演讲内容（70分）
1.契合主题10分；

2.角度新颖10分；
3.语言准确、地道、流畅，语音、语调自然40分；

4.表现自然，声音洪亮，富有表现力、感染力10分； 
(二)现场问答及名言名句解读（30分）

1.理解提问意图，具有良好的沟通能力及表现力5分

2.问题回答切题、简练，逻辑合理，层次清晰5分；
3.语言准确地道流畅，语音语调自然20分。
